
 

                  

REPUBLIKA HRVATSKA 
DUBROVAČKO-NERETVANSKA
OPĆINA TRPANJ 
OPĆINSKI NAČELNIK 
 

KLASA: 550-01/24-1/01 

URBROJ: 2117/07-01/24-1 

 

Trpanj, 08. ožujka 2024. godine 

 

Na temelju Odluke o financiranju Ministarstva rada

politike KLASA: 984-01/23-01/29, URBROJ: 524

godine, te Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se finan

socijalnog fonda plus u financijskom razdoblju 2021

KLASA:402-07/23-01/01, URBROJ:524

(Službeni glasnik Dubrovačko-neretvanske županije

7/20 i 4/21), općinski načelnik objavljuje

 

za prijam u radni odnos na odre
Programa “ZAŽELI 

za prijem u radni odnos na određeno vrijeme u Op

sklopu Projekta “Zaželi-Niste sami” 

osobama i/ili osobama u nepovoljnom položaju i/ili osobama s invaliditetom

 

1. Broj traženih radnika/ca:

2. Oglas vrijedi: 08. ožujka do 

3. Vrsta zaposlenja: predviđ

4. Radno vrijeme: puno radno vrijeme

5. Naknada za prijevoz: da 

6. Mjesto rada: poslovi će se obavljati na podru

7. Opis poslova:  pružanje usluge 

od 65 godina i odraslim osobama s invaliditetom, kao sastavna mjera dugotrajne skrbi i 

prevencije institucionalizacije

NERETVANSKA  ŽUPANIJA  

 

financiranju Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne 

01/29, URBROJ: 524-07-02-01-01/1-23-2, od 23. studenoga 2023. 

godine, te Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se finan

socijalnog fonda plus u financijskom razdoblju 2021-2027, Kodni broj: SF.3.4.11.01.0443, 

01/01, URBROJ:524-23-10, od 8.12.2023., te članka 46. 

neretvanske županije broj 06/13, 14/13, 7/18, 11/19

elnik objavljuje 

O G L A S 

a prijam u radni odnos na određeno vrijeme u sklopu 
Programa “ZAŽELI –Niste sami” 

 
 

đeno vrijeme u Općini Trpanj za potrebe provedbe aktivnosti u 

Niste sami” – Općina Trpanj – radnika/ca za pomoć i potporu starijim 

osobama i/ili osobama u nepovoljnom položaju i/ili osobama s invaliditetom 

/ca: 3 osobe 

ožujka do 16. ožujka 2024. godine 

predviđeno trajanje radnog odnosa na određeno – 30 mjeseci

puno radno vrijeme 

a  

će se obavljati na području Općine Trpanj 

pružanje usluge potpore i podrške u svakodnevnom životu osobama starijim 

od 65 godina i odraslim osobama s invaliditetom, kao sastavna mjera dugotrajne skrbi i 

prevencije institucionalizacije kao što su: 

, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne 

2, od 23. studenoga 2023. 

godine, te Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog 

2027, Kodni broj: SF.3.4.11.01.0443, 

lanka 46. Statuta Općine Trpanj  

, 14/13, 7/18, 11/19-pročišćenitekst, 

eno vrijeme u sklopu  

provedbe aktivnosti u 

ć i potporu starijim 

 

30 mjeseci 

potpore i podrške u svakodnevnom životu osobama starijim 

od 65 godina i odraslim osobama s invaliditetom, kao sastavna mjera dugotrajne skrbi i 



 

 pomoć u obavljanj

pospremanja stambenog prostora

dr.) i/ili  

 pomoć u održavanje osobne higijene 

kupanju i obavljanju drugih higijenskih potreba i dr.) i/ili 

 pomoć u socijalnoj integraciji, posredovanju u ostvarivanju raznih 

( pomoć za plaćanje ra

 pružanje podrške korisnicima kroz razgovore

društvo, 

 pratnja i pomoć u raznim dru

 pomoć pri zadovoljavanju drugih svakodnevnih potreba

 

8. Kandidati moraju ispunjavati slijede

 punoljetnost, 

 hrvatsko državljanstvo,

 zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova na koje se 

 

9. Prijavi na oglas kandidati
 

 zamolba za posao 

 životopis (vlastoruč

 presliku osobne iskaznice

 presliku vozačke dozvole

 dokaz o stečenom stupnju obrazovanja,

 uvjerenje nadležnog suda da se protiv 

pravomoćno  osuđena za kaznena djela iz 

namještenicima u lokalnoj i

broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19)  koje ne smije biti 

raspisivanja ovog 

 

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja

donošenja odluke o izboru. 

Sve informacije o oglasu mogu se dobiti putem maila:

 

NAPOMENA: 

Trajanje radnog odnosa – trideset

Isprave koje se prilažu u neovjerenoj preslici potrebno je prije potpisivanja ugovora o radu predo

u izvorniku. 

Naknada za rad se isplaćuje u visini propisane minimalne pla

Osobe koje se prijavljuju na oglas

Tomislava 41, 20 240 Trpanj,  pošt

oglasnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, u zatvorenoj koverti, s naznakom:

oglas– Niste sami“. 

obavljanju kućanskih poslova (pomoć u pripremi obroka, pranj

stambenog prostora korisnika, nabave lijekova i drugih potrepština i 

održavanje osobne higijene korisnika (pomoć u oblačenju i svla

kupanju i obavljanju drugih higijenskih potreba i dr.) i/ili  

 u socijalnoj integraciji, posredovanju u ostvarivanju raznih 

ćanje računa, dostava pomagala i sl.), 

pružanje podrške korisnicima kroz razgovore, šetnje i druženje te uklju

ć u raznim društvenim aktivnostima, 

 pri zadovoljavanju drugih svakodnevnih potreba korisnika

Kandidati moraju ispunjavati slijedeće uvjete za prijem u radni odnos:

hrvatsko državljanstvo, 

dravstvena sposobnost za obavljanje poslova na koje se osoba prima

kandidati/kandidatkinje su dužni priložiti: 

zamolba za posao (vlastoručno potpisanu), 

vlastoručno potpisan uz obveznu naznaku kontakt broja

osobne iskaznice, 

čke dozvole (nije obvezna ali je poželjna), 

enom stupnju obrazovanja, 

uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak 

no  osuđena za kaznena djela iz članka 15. Zakona o službenicima i 

namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 

broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19)  koje ne smije biti starije od tri mjeseca od dana 

 oglasa. 

bnosti dostavljaju izabrani kandidati po obavijesti o izboru, a prije 

mogu se dobiti putem maila: procelnik@trpanj.hr 

trideset mjeseci uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Isprave koje se prilažu u neovjerenoj preslici potrebno je prije potpisivanja ugovora o radu predo

uje u visini propisane minimalne plaće koja je na snazi. 

oglas dužne su dostaviti svoju prijavu na adresu: 

oštom ili osobno, u roku od 8 dana, od dana objave 

oglasnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, u zatvorenoj koverti, s naznakom:

 u pripremi obroka, pranju posuđa, 

lijekova i drugih potrepština i 

 u oblačenju i svlačenju, u 

 u socijalnoj integraciji, posredovanju u ostvarivanju raznih potreba korisnika 

i druženje te uključivanje u 

korisnika. 

e uvjete za prijem u radni odnos: 

osoba prima 

uz obveznu naznaku kontakt broja tel.), 

ne vodi kazneni postupak ili da nije   

lanka 15. Zakona o službenicima i 

noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 

starije od tri mjeseca od dana 

po obavijesti o izboru, a prije 

rad u trajanju od tri mjeseca. 

Isprave koje se prilažu u neovjerenoj preslici potrebno je prije potpisivanja ugovora o radu predočiti 

e koja je na snazi.  

Općina Trpanj, Kralja 

ili osobno, u roku od 8 dana, od dana objave oglasa na 

oglasnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, u zatvorenoj koverti, s naznakom: „Za 



 

Prijavom na ovaj oglas kandidat daje privolu Op

isključivo u svrhu provođenja javnog poziva, sukladno Op

2016/679 (SL EU L119) i Zakonu o provedbi Op

Nepravodobne i nepotpune prijave ne

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 

smatra se kandidatom prijavljenim na 

neotvorene vraćene pošiljatelju.  

Oglas će biti objavljen na službenim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i internetskoj 

stranici Općine Trpanj – www.trpanj.hr

O rezultatima oglasa kandidati će biti pravovremeno obaviješteni. 

Oćina zadržava pravo ne odabrati kandidata 

  

 

andidat daje privolu Općini Trpanj da njegove osobne podatke obra

enja javnog poziva, sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka (EU) 

2016/679 (SL EU L119) i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 42/18).

i nepotpune prijave neće se razmatrati. 

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 

smatra se kandidatom prijavljenim na oglas, te se takve prijave neće razmatrati odnosno bit 

 

e biti objavljen na službenim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i internetskoj 

www.trpanj.hr. 

a kandidati će biti pravovremeno obaviješteni.  

rati kandidata  u kom slučaju donosi odluka o poništenju oglasa.

Općinski načelnik

Jakša Frankovi

njegove osobne podatke obrađuje 

oj uredbi o zaštiti podataka (EU) 

uredbe o zaštiti podataka (NN 42/18). 

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa, ne 

e razmatrati odnosno bit će 

e biti objavljen na službenim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i internetskoj 

aju donosi odluka o poništenju oglasa. 

 

 

čelnik 

Jakša Franković 

 


