POSLOVNIK

OPCINSKOG VIJECA OPCINE TRPANJ

Ozujak 2013.



Na temelju Clanka 33. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 33/01, 60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09,
150/11, 144/12 1 19/13-procisceni tekst) 1 ¢lanka 30. Statuta Opcine (SI. glasnik Dubrovacko-
neretvanske Zupanije br.9/09), Opcinsko vijee Opcine Trpanj, na svojoj 23. sjednici,
odrzanoj 09. travnja 2013. godine, donijelo je

POSLOVNIK
OPCINSKOG VIJECA OPCINE TRPANJ

I. UVODNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom detaljnije se ureduje nacin konstituiranja Opc¢inskog vije¢a ( u
daljem tekstu:Vijece), ostvarivanje prava i duznosti vijeénika, ostvarivanje prava i duznosti
predsjednika 1 potpredsjednika Vijeca, postupak izbora i razrjeSenja, radna tijela Vijeca, nacin
i postupak donoSenja akata u Vijecu, sazivanje, rad i tijek sjednice, te druga pitanja od
znacaja za rad Vijec¢a Opcine Trpanj ( u daljem tekstu:Opcine).

II. KONSTITUIRANJE OPCINSKOG VIJECA

Clanak 2.

Konstituirajuca sjednica Vijeca saziva se na nacin, po postupku i u rokovima utvrdenim
zakonom a Vijece je konstituirano izborom predsjednika Vijeca, a ko je na sjednici nazo¢na
vecina ¢lanova Vijeca.

Konstituirajucoj sjednici Opcinskog vijeca do izbora predsjednika predsjedava prvi
izabrani Clan s kandidacijske liste koja je dobila najvise glasova, a ako je vise lista dobilo isti
najveci broj glasova sjednici predsjedava prvi izabrani kandidat s liste koja je imala manji
redni broj na glasackom listicu.

Nakon §to je Vijece konstituirano, izvodi se himna republike Hrvatske ,,Lijepa nasa
domovino*.

Clanak 3.

Nakon izvjes¢a Mandatne komisije o provedenim izborima, vije¢nici polazu prisegu.

Predsjedatelj izgovara prisegu slijedeceg sadrzaja:
"Prisezem svojom casc¢u, da ¢u duznost Clana Opcinskog vije¢a Opcine Trpanj obavljati
savjesno 1 odgovorno i da ¢u se u svom radu pridrzavati Ustava, zakona, Statuta i odluka
Opc¢ine Trpanj te da ¢u postovati pravni poredak i zauzimati se za svekoliki napredak Opcine
Trpanj, Dubrovacko-neretvanske zupanije i Republike Hrvatske."

Predsjedatelj poslije procitane prisege proziva pojedinacno vijeénike, a vije¢nik nakon
Sto je izgovoreno njegovo ime i prezime, ustaje i izgovara: “Prisezem”, pristupa i potpisuje
prisegu.

Vije¢nik koji nije bio nazoc¢an konstituirajucoj sjednici kao i zamjenik vije¢nika, kad
pocinje obavljati duznost vije¢nika, polaze prisegu na prvoj sjednici Vije¢a na kojoj je
nazocan.



Clanak 4.

U slucaju mirovanja mandata i prestanka mandata vijeénika, vije¢nika zamjenjuje
zamjenik vije¢nika.

Vijeénika izabranog na kandidacijskoj listi politicke stranke zamjenjuje neizabrani
kandidat s iste liste s koje je izabran i ¢lan kojem je mandat prestao ili mu miruje, a odreduje
ga politicka stranka koja je bila predlagatelj kandidacijske liste.

Vije¢nika izabranog na kandidacijskoj listi dviju ili viSe politickih stranaka zamjenjuje
neizabrani kandidat s iste liste s koje je izabran i ¢lan kojem je mandat prestao ili mu miruje, a
odreduje ga politicka stranka sukladno sporazumu, odnosno ako sporazum nije zakljucen,
politicke stranke zamjenika odreduju dogovorno. Ako se dogovor politickih stranaka ne
postigne, zamjenjuje ga prvi sljedeci neizabrani kandidat s liste.

Politicke stranke duzne su o sklopljenom sporazumu odnosno postignutom dogovoru
obavijestiti Jedinstveni upravni odjel Op¢ine.

Vije¢nika izabranog na kandidacijskoj listi grupe biraca zamjenjuje prvi sljedeci
neizabrani kandidat s liste.

Clanak 5.
Nakon dane prisege vije¢nika, izbora predsjednika Vijeca, ¢lanova Mandatne komisije
1 Komisije za izbor i imenovanja, predsjednik Vije¢a ili najmanje 1/3 vijeénika mogu
predloziti dopunu dnevnog reda konstituirajuce sjednice.

III. PRAVA I DUZNOSTI VIJECNIKA

Clanak 6.
Prava i1 duznosti vije¢nika propisan su Statutom Opcine.

Clanak 7.

Vije¢nik ima pravo traziti od procelnika Jedinstvenog upravnog odjela pruzanje
strucne 1 tehniCke pomoc¢i 1 osiguravanje uvjeta za rad potrebnih u obavljanju duZznosti
vije¢nika, osobito pruzanje stru¢ne pomoci u izradi prijedloga akata koje podnosi Vijecu i
njegovim radnim tijelima.

Jedinetveni upravni odjel koji obavlja stru¢ne poslove za Vije¢e duzan je pruziti
pomo¢ vijeéniku u obavljanju njegove funkcije, a napose u izradi prijedloga koje on podnosi,
u obavljanju poslova i zadataka koje mu je povjerilo radno tijelo Vije¢a odnosno da mu
osigura dopunsku dokumentaciju za pojedine teme ili predmete koji su na dnevnom redu
sjednice Vijeca ili radnih tijela, a moze traziti i stru¢ne obavijesti i objasnjenja radi potpunijeg
upoznavanja i pracenja problema na koje nailazi u obavljanju funkcije vije¢nika.

Clanak 8.
Vijeénik ima prava i duznosti:

- sudjelovati na sjednicama Vijeca i njegovih radnih tijela i na njima raspravljati,

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je na dnevnom redu sjednice
Vijeca,

- predlagati Vije¢u donoSenje akata, podnositi prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Vijeca,



- postavljati pitanja nacelniku i njegovom zamjeniku,

- traziti 1 dobiti podatke, potrebne za obavljanje duznosti vije¢nika, od tijela
Op¢ine te u svezi s tim koristiti njihove stru¢ne i tehnicke usluge.

- biti biran u radna tijela Vijeca,

- ne moze biti pozvan na kaznenu i prekr§ajnu odgovornost za izgovorene rijeci,
niti za glasovanje u radu Vijeca,

- Cuvati tajnost podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s
pozitivnim propisima, za koje sazna za vrijeme obnaSanja duznosti vije¢nika.

- ima i druga prava i duZnosti utvrdena odredbama zakona, Statuta i ovog
Poslovnika.

Clanak 9.
Vijeénik ima prava i duznosti biti nazocan na sjednicama i sudjelovati u radu Vijeca i
radnih tijela Vijeca ¢iji je Clan.
Vije¢nik je duzan izvrSavati zadace koje mu u svom djelokrugu povjeri Vijece,

odnosno radno tijelo Vijeca kojeg je on ¢lan.

Clanak 10.
O nazoc¢nosti vije¢nika sjednicama Vijeca i radnih tijela vodi se evidencija.
Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela utvrduje nacin vodenja evidencije.
U slucaju da je sprijecen nazociti sjednici Vijeca, vijeénik je duzan o tome izvijestiti
predsjednika Vijeca ili procelnika Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 11.
Vije¢niku se dostavljaju:
1. Prijedlozi akata koje donosi Vijece,
2. Izvjesc¢a i drugi materijali o kojima ¢e se raspravljati na sjednici Vijeca ili

radnog tijela Ciji je ¢lan.

Clanak 12.
Vijeénik ne smije u obavljanju privatnih poslova, gospodarskih i drugih djelatnosti koristiti
polozaj vije¢nika.

Clanak 13.
Vije¢nik ima pravo na naknadu za rad u Vijecu, u visini i na na¢in odreden posebnim
aktom Vijeca
Vijeénik moze i bez naknade obavljati funkciju ¢lana Vije¢a a moze se pismenim
putem odreci pripadaju¢e mu naknade u korist odredenih fondova, humanitarnih organizacija
ili u druge svrhe koje sam odredi.

Clanak 14.
Vijeénici mogu osnovati klub vije¢nika prema stranackoj pripadnosti i klub nezavisnih
vije¢nika.
Klub vije¢nika mora imati najmanje tri ¢lana.
Klub vije¢nika u Vije¢u mogu osnovati:
- politicka stranka koja ima najmanje tri vije¢nika,
- dvije ili viSe politickih stranaka koje imaju zajedno najmanje tri vije¢nika,
- najmanje tri nezavisna vijecnika.
Vije¢nik moze biti ¢lan samo jednog kluba.



O osnivanju kluba kao i o svim naknadnim promjenama predsjednik kluba u pisanom
obliku obavjestava predsjednika Vijeca, te prilaze pravila rada kluba i1 podatke o ¢lanovima.

Predsjednik Vijeca brine da se klubovima vije¢nika osiguraju prostorni i drugi tehnicki
uvjeti za rad (prostorije za sjednice, prijepis, umnozavanje i dostavu materijala, izvjestitelji i

dr.)
IV PRAVA I DUZNOSTI PREDSJEDNIKA I POTPREDSJEDNIKA VIJECA

Clanak 15.
Vijece ima predsjednika 1 dva potpredsjednika.

Clanak 16.
Predsjednik Vijeca:
- zastupa Vijece,
- saziva i organizira, te predsjedava sjednicama Vijeca,
- predlaze dnevni red Vijeca,
- upucuyje prijedloge ovlastenih predlagatelja u propisani postupak,
- brine o postupku donosenja odluka i op¢ih akata,
- odrzava red na sjednici Vijeca,
- uskladuje rad radnih tijela,
- potpisuje odluke i akte koje donosi Vijece,
- brine o suradnji Vije¢a i nacelnika,
- brine se o zastiti prava vije¢nika,
- brine o javnosti rada Vijeca,
- obavlja i druge poslove odredene zakonom Statutom i ovim Poslovnikom.

Clanak 17.
Predsjednik Vije¢a prema potrebi, saziva medustranacki kolegij koji se sastoji od
predsjednika klubova vijeénika.

Clanak 18.
Predsjedniku Vijeca u pripremi organiziranju sjednice Vije¢a pomaze procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 19.

Potpredsjednici Vije¢a pomazu u radu predsjedniku Vijec¢a i obavljaju poslove iz
djelokruga
predsjednika, kada im ih predsjednik povjeri.

Potpredsjednici Vije¢a zamjenjuju predsjednika u slucaju njegove sprijecenosti ili
odsutnosti.

Dok zamjenjuje predsjednika Vijeca, potpredsjednik ima sva prava i duznosti
predsjednika.

Clanak 20.

Predsjedniku Vijeca u pripremanju i organiziranju sjednice Vijeca pomaze procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela.

V RADNA TIJELA OPCINSKOG VIJECA



Clanak 21.
Radna tijela Vijeca osnovana Statutom Opcine su:

1. Mandatna komisija,
2. Komisija za izbor i imenovanja,
3. Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu djelatnost.

Pored radnih tijela navedenih u stavku 1.ovog ¢lanka, Vijeée posebnom odlukom
moze osnovati i druga radna tijela u svrhu priprema odluka iz djelokruga Vijeca.

Predsjednik i ¢lanovi radnog tijela biraju se u pravilu izmedu vijeénika a mogu se
birati i1z reda znanstvenih, stru¢nih i drugi javnih osoba.

Clanak 22.

Sva radna tijela Vijeca Cine predsjednik i dva Clana, dok se Komisija za popis biraca
sastoji od predsjednika, zamjenika predsjednika, dva ¢lana 1 dva zamjenika Clanova.
Mandatna komisija bira se na prvoj sjednici Vijea iz redova vijeénika kao i Komisija za
izbor 1 imenovanje.

Clanak 23.
Poslovi i zadaci radnih tijela Vije¢a utvrduju se odlukom o osnivanju radnih tijela.

Clanak24.

O sazivanju sjednica radnih tijela Vijeca, vijeénici koji nisu ¢lanovi tih radnih tijela,
obavjesStavaju se putem poste, telefonom, putem oglasne ploce Vije¢a i objavom na web
stranici Opcine.

U radnim tijelima razmatraju se akti koje donosi Vijece, a odnosi se na djelokrug rada
radnog tijela.

Radno tijelo obavezno je o svojim zaklju¢cima obavijestiti predlagatelja akta,
nacelnika i Vijece.

Clanak 25.

Pored radnih tijela navedenih u ¢lanku 22. ovog Poslovnika, Vije¢e posebnom
odlukom osniva i druga stalna i povremena radna tijela u svrhu priprema odluka iz djelokruga
Vije¢a, za proucavanje 1 razmatranje pojedinih pitanja, za pripremu 1 podnoSenje
odgovarajucih prijedloga iz djelokruga Vijeca, za pracenje izvrSavanja odluka i opcih akata
Vijeca, za koordinaciju u rjeSavanju pojedinih pitanja, te za izvrSavanje odredenih poslova i
zadataka za Vijece.

Nacin rada radnih tijela Vijec¢a, reguliran je odlukom o osnivanju radnih tijela.

Clanak 26.
Predsjednik 1 ¢lanovi radnih tijela biraju se za mandatno razdoblje, ako odlukom o
osnivanje nije odredeno drugacije.
Predsjednici i ¢lanovi radnih tijela mogu biti razrijeseni i prije isteka vremena na koje
su izabrani, zbog prestanka mandata vije¢nika, sprijecenosti ili drugih opravdanih razloga.

Clanak27.
Radna tijela razmatraju pitanja iz svog djelokruga. O svom radu podnose
izvjesceVijecu.



VI ODNOS VIJECA I NACELNIKA

Clanak 28.

Nacelnik 1 zamjenik na prvoj sjednici Vijeca polazu prisegu.
Predsjednik Vijeca Cita prisegu slijedeceg sadrzaja:“Prisezem svojom caséu da ¢u duznost
nacelnika obvljati savjesno 1 odgovorno, i da ¢u se u svom radu drzati Ustava Republike
Hrvatske, zakona i Statuta Opcine Trpanj, te da ¢u se zauzimati za svekoliki napredak
Republike Hrvatske i Op¢ine Trpanj.«

Predsjednik Vijeca poslije procitane prisege poziva pojedinacno nacelnika i zamjenika
nakon §to je izgovoreno njihovo ime 1 prezime,ustaju 1 izgovaraju:“Prisezem®.

Clanak 29.
Nacelnik i zamjenik nacelnika prisustvuju sjednicama Vijeca.
Nacelnik odreduje izvjestitelja za toCke dnevnog reda koje su po njegovom prijedlogu
uvrStene u dnevni red sjednice Vijeca.

Clanak 30.

Izvjestitelj, nazocan na sjednicama Vijeca i radnih tijela Vijeca, sudjeluje u njihovom
radu, iznosi stajaliSta nacelnika, daje obavijesti i strucna objaSnjenja, te obavjeStava nacelnika
o stajaliStima 1 miSljenjima vije¢a odnosno radnih tijela.

Ako na raspravi nije nazo€an ovlasteni izvjestitelj, niti je dostavljeno misljenje, Vijece
ili radno tijelo moze odgoditi raspravu o tom pitanju ukoliko je nazo¢nost izvjestitelja nuzna.

Clanak 31.
O sazvanim sjednicama predsjednik Vije¢a i predsjednici radnih tijela Vijeca
izvjes¢uju nacelnika 1 izvjestitelje najkasnije tri dana prije dana odrzavanja sjednice.

Clanak 32.
Postupak razrjeSenja nacelnika i njegovog zamjenika propisan je Statutom Opcine i
zakonom.

VII AKTI VIJECA

Clanak 33.
Vije¢e na temelju prava i ovlastenja utvrdenih zakonom, Statutom Opcine i ovim
Poslovnikom donosi odluke i druge akte (u daljem tekstu:akti).
Vijece donosi rjeSenja, zakljucke i druge pojedinacne akte, kada u skladu sa zakonom
rjeSava o pojedinacnim stvarima.
Radna tijela Vije¢a donose odluke, povelje, rjesenja, zakljuCke, preporuke i
misljenja, i druge akte.

Clanak 34.
Odlukom se ureduju odnosi iz samoupravnog djelokruga Opc¢ine koji su od opceg
znacaja za gradane, pravne osobe i druge pravne subjekte, utvrduju se njihova prava i
duznosti, odnosno ureduju se i druga pitanja od interesa za Opcinu.



Programom rada utvrduje se godisnji ili viSegodi$nji sadrzaj i dinamika rada, te
nositelji, izvrsitelji 1 vrijeme izvrSenja zadataka.

Preporukom Vijeée izrazava se misljenje o pojedinim pitanjima od opceg interesa i
nacinima rjeSavanja pojedinih problema, ukazuje na vaznost pojedinih pitanja koja se odnose
na primjenu Ustava, zakona i drugih op¢ih akata koje donosi Vijece.

Poveljom se uspostavljaju osnovna nacela i odnosi izmedu Opc¢ine Trpanj i ostalih
op¢ina i gradova u zemlji i inozemstvu.

RjeSenjem Vije¢e u svom djelokrugu odlucuje o izboru i imenovanju, odnosno
razrjeSenju, te o davanju suglasnosti na izbor i imenovanje.

RjeSenjem se rjeSavaju i1 druga pojedinacna pitanja, ako je zakonom, propisom
donesenim na temelju zakona, Statutom Opc¢ine Trpanj ili ovim Poslovnikom tako propisano.

Zakljuckom se zauzimaju stavovi, izrazavaju misljenja, prihvacaju izvjesca ili utvrduje
obveza nacelnika i upravnih tijela u pripremanju akata i mjera za primjenu odluka Vijeca.

Zakljuckom se rjeSavaju i druga pitanja iz djelokruga Vijeca, radnih tijela i upravnih
tijela, ako zakonom, propisom donesenim na temelju zakona, Statutom ili ovim Poslovnikom
nije propisano donosenje druge vrste akta.

Clanak 35.
Akte Vijeca potpisuje predsjednik Vijeca.
Zakljucke koje donose radna tijela Vijeca potpisuje predsjednik tijela koje je donijelo
zakljucke.

Clanak 36.

Na izvornike odluka i drugih akata Vijeca stavlja se pecat Vijeca.

Pod izvornikom odluke odnosno drugog akta Vijeca podrazumjeva se onaj koji je
usvojen na sjednici Vijeca.

O izradi izvornika odluke i drugih op¢ih akata Vijeca, o potpisu, stavljanju pecata,
cuvanju, njihovoj evidenciji, objavi u «Sluzbenom glasniku Dubrovacko neretvanske
Zupanije» brine se Jedinstveni upravni odjel.

Izvornici akata ¢uvaju se u arhivi Op¢ine.

Clanak 37.

Odluke 1 drugi op¢i akti Vijec¢a objavljuju se u «Sluzbenom glasniku Dubrovacko
neretvanske zupanije».

O objavi akata Vijeca brine se Jedinstveni upravni odjel koje obavlja stru¢ne poslove
za Vijece .

Jedinstveni upravni odjel daje ispravak pogresaka u objavljenom tekstu opéeg i drugog
akta koji je objavljen u«Sluzbenom glasniku Dubrovacko neretvanske Zupanije»», a iznimno,
utvrdenih na osnovi usporedivanja s izvornikom.

Odluke i1 drugi op¢i akti Vijeca stupaju na snagu osmog dana od dana objave u
«Sluzbenom glasniku Dubrovacko neretvanske Zupanije», a iznimno, radi osobito opravdanih
razloga, moze se odrediti da stupaju na snagu i danom objave.

Odluke i drugi op¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

Clanak 38
Postupak za donosSenje opéinskih akata pokrece se prijedlogom za donoSenje opceg
akta.



Ovlasteni predlagatelji akata koje donosi Vijece jesu: vijeénici, radna tijela Vijeca,
klub vijeénika, nacelnik osim ako je zakonom, Statutom, ovim poslovnikom propisano da
prijedloge pojedinih akata mogu podnijeti samo odredeni predlagatelji.

a) Prijedlog akta

Clanak 39.

Postupak donoSenja akta pokrece se prijedlogom akta.

Prijedlog akta sadrzava:
- pravni temelj za donoSenje akta,
- tekst prijedloga akta s obrazlozenjem,
- osnovna pitanja koja se trebaju urediti i svrhu koja se uredivanjem odnosa na predlozeni
nacin zeli postici,
- vaze¢i akt ako se donosi novi odnosno dio akta ako se predlaZze njegova izmjena ili
dopuna.

Uz prijedlog akta moze se priloziti i odgovaraju¢a dokumentacija.

Ako se predlaze stupanje na snagu akta danom objave potrebno je posebno obrazloziti
opravdanost tog prijedloga.

Predlagatelj prijedloga akta moZe pojedina rjeSenja predloziti alternativno, s potrebnim
obrazlozenjem svake od predloZenih alternativa.

Predlagatelj odluke ima pravo uzimati rijeC¢ u tijeku rasprave, davati objaSnjenja,
iznositi svoja miSljenja i izjaSnjavati se o podnesenim amandmanima i o izrazenim
misljenjima i primjedbama.

Nacelnik mogu traziti rije¢ u tijeku rasprave o aktu i kada on nije predlagatel;j. Ista
prav ima 1 izvjestitelj radnog tijela 1 komisija za Statut, Poslovnik i normativnu djelatnost.

Clanak 40.
Ako predsjednik Vije¢a utvrdi da podneseni prijedlozi akata nisu satavljeni u skladu s
odredbama ovog Poslovnika, zatrazit ¢e od predlagatelja da u odredenom roku postupi i
uskladi prijedlog akta s odredbama ovog poslovnika.

Za vrijeme dok predlagatelj, odnosno podnositelj akta ne otkloni nedostatak akta,
smatrat ¢e se da ne teku rokovi za razmatranje akta utvrdeni ovim Poslovnikom, a ako
nedostaci ne budu otklonjeni u roku od 15 dana od primitka poziva da se prijedlog akta
uskladi, smatrat ¢e se da akt i nije upucen Vijecu.

Ako je prijedlog odluke skinut s dnevnog reda ili odluka nije donesena na Vijecu,
moze se ponovno staviti na dnevni red po siteku roka od 3 mjeseca, osim ako Vijece ne odluci
drugacije.

b. PodnoSenje prijedloga odluke

Clanak 41.

Prijedlog akta podnosi se predsjedniku Vijeca.

Predlagatelj akta obvezan je izvijestiti predsjednika Vijeca tko ¢e na radnim tijelima
Vijec¢a i na samoj sjednici Vijeca davati objaSnjenja i obrazlozenja u ime predlagatelja.

Ako predsjednik ocijeni da prijedlog akta nije podnesen u skladu s ovim Poslovnikom,
zatrazit ¢e od predlagatelja da u roku od 15 (petnaest) dana uskladi prijedlog akta.

Za vrijeme dok predlagatelj] odnosno podnositelj akta ne otkloni nedostatak akta,
smatrat ¢e se da ne teku rokovi za razmatranje akta utvrdeni ovim Poslovnikom, a ako



nedostaci ne budu otklonjeni u roku od 15 (petnaest) dana od poziva da se prijedlog akta
uskladi, smatrat ¢e se da prijedlog akta nije ni podnesen.

Clanak 42.
Predsjednik Vije¢a duzan je prijedlog akta koji je podnesen u skladu s ovim
Poslovnikom uvrstiti u dnevni red slijedece sjednice Vijeca.

Clanak 43.
Prije rasprave o prijedlogu akta na sjednici Vije¢a predsjednik Vijeca upucuje
prijedlog akta nadleznom radnom tijelu i nacelniku, ako on nije predlagatelj, na razmatranje i
davanje misljenja.

Radna tijela podnose izvjes¢a u kojima daju primjedbe, prijedloge i miSljenja o
prijedlogu odluke, a mogu podnijeti i amandmane.
Svoje misljenje nacelnik daje u obliku zakljucka.

Clanak 44.
O prijedlogu za donosSenje akta raspravit ¢e Vijece u pravilu u roku od mjesec dana od
dana podnosenja prijedloga akta predsjedniku Vijeca.

Clanak 45.
Rasprava o prijedlogu akta na sjednici Vijeca obuhvaca izlaganje predlagatelja i/ili
izvjestitelja radnih tijela, raspravu o prijedlogu i podnesenim amandmanima, odluc¢ivanje o
amandmanima i donosSenje akta.

Clanak 46.
Predlagatelj akta, odnosno predstavnik kojeg on odredi, moze na pocetku rasprave
podnijeti uvodno usmeno izlaganje i1 kratko dopunsko obrazlozenje prijedloga.
Predlagatelj akta, odnosno predstavnik kojeg on odredi, ima pravo, kad zatraZi rije¢, u
podnesenim amandmanima, te iznesenim prijedlozima, primjedbama i misljenjima.
U tijeku rasprave imaju pravo traziti rijec i izvjestitelji nadleznih radnih tijela i Odbora
za Statut, Poslovnik i normativnu djelatnost, te nacelnik i kada on nije predlagatel;.

Clanak 47.

Ako dva ili viSe predlagatelja upute posebne prijedloge odluka kojima se ureduje isto
podrudje, predsjednik Vije¢a pozvat ¢e predlagatelje da objedine prijedloge odluka u jedan
prijedlog.

Ako se ne postigne dogovor, predsjednik Vije¢a ¢e unijeti prijedloge odluka u
prijedlog dnevnog reda sjednice Vijeca redoslijedom kojim su dostavljeni.

c. Amandmani

Clanak 48.
Prijedlog za izmjenu i dopunu prijedloga akta podnosi se u tijeku rasprave o prijedlogu
u obliku amandmana uz obrazlozenje.



Pravo podnoSenja amandmana imaju ovlaSteni predlagatelji iz ¢lanka 39. stavak 2.
ovog Poslovnika.

Predlagatelj akta i nacelnik i ako nije predlagatelj akta, mogu podnositi amandmane
sve do zakljucenja rasprave.

Clanak 49.
O amandmanima se izjaSnjavaju predlagatelj akta i nacelnik neovisno da li je
predlagatelj opceg akta ili ne.
Izjasnjavanje prema stavku 1. ovog ¢lanka u pravilu je usmeno i iznosi se tijekom
rasprave ili neposredno prije glasovanja o amandmanima.
Na ocitovanje predlagatelja akta o pojedinom amandmanu moze se osvrnuti samo
podnositelj amandmana, a njegov govor ne moze trajati dulje od 3 (tri) minute.

Clanak 50.

Amandman koji je podnio predlagatelj akta ili se s njim suglasio, postaje sastavnim
dijelom prijedloga akta i o njemu se ne glasuje odvojeno.

Ako prijedlog opéeg akta nije podnio nacelnik, o amandmanu s kojim se nacelnik nije
suglasilo glasuje se odvojeno.
O amandmanima se glasuje prema redoslijedu ¢lanaka prijedloga akta na koji se oni odnose.

Ako je na jedan cClanak prijedloga akta podneseno viSe amandmana, glasuje se
redoslijedom po kojem su amandmani podneseni.

Ako je na jedan clanak prijedloga akta podneseno vise amandmana identiCnog
sadrzaja, glasuje se samo o prvom od njih.

Ako ima vise amandmana koji se medusobno iskljucuju, otpada potreba daljnjeg
glasovanja ¢im se jedan od tih amandmana usvoji.

Clanak 51.

Amandman prihvacen na sjednici Vijeca postaje sastavni dio prijedloga akta o kojem
se glasuje.

Clanak 52.

Ako amandman sadrzi prijedloge kojima se zahtijeva angaziranje financijskih
sredstava, podnositelj amandmana duzan je istovremeno predloziti mogucénost osiguranja tih
sredstava.

Clanak 53.

Ako su podnijeti amandmani takve naravi da bitno mijenjaju ili odstupaju od
prijedloga akta, Vije¢e moze odluciti da se rasprava odgodi kako bi se vije¢nicima i
predlagatelju ostavilo dovoljno vremena za pripremu prije odlu¢ivanja.

Vije¢e moze odluciti da se prije glasovanja o amandmanima rasprava prekine i
amandmani dostave Odboru za Statut, Poslovnik i normativnu djelatnost radi utvrdivanja
kona¢nog teksta odredaba koje se mijenjaju amandmanima i1 radi usuglasavanja drugih
odredaba prijedloga akta koje su u vezi s tim odredbama.

Clanak 54.
Nakon provedene rasprave i odlu¢ivanja o amandmanima, odlucuje se o donosenju
akta.



VIII DONOSENJE AKTA PO HITNOM POSTUPKU

Clanak 55.

Iznimno, akt se moze donijeti po hitnom postupku samo ako to zahtijevaju osobito
opravdani razlozi ili ako bi nedonoSenje takvog akta u odredenom roku moglo uzrokovati
znatniju Stetu za Op¢inu.

Uz prijedlog da se akt donese po zurnom postupku podnosi se prijedlog akta, a ako
prijedlog podnosi ¢lan Vijeca, tada mora imati pismenu podrsku jos 4 ¢lana Vijeca.

Prijedlog za donoSenje akta po zurnom postupku podnosi se predsjedniku Vijeca
najkasnije dan prije odrzavanja sjednice Vijeca.

Predsjednik Vije¢a bez odlaganja upucuje prijedlog da se akt donese po Zurnom
postupku vije¢nicima, te nacelniku ako on nije predlagatelj.

Clanak 56.
U hitnom postupku ne primjenjuju se odredbe ovoga Poslovnika koje se odnose na
propisane rokove za pojedine radnje u postupku donosenja odluke.

Clanak 57.
O prijedlogu za donoSenje akta po hitnom postupku odlucuje se na sjednici Vijeca
prilikom utvrdivanja dnevnog reda.
Ako prijedlog za donoSenje akta nije podnio nacelnik, predsjednik Vijeca zatrazit ¢e
od nacelnika misljenje o tom prijedlogu prije odrzavanja sjednice.

Clanak 58.
Na predlozeni akt koji se donosi po zurnom postupku mogu se podnositi amandmani
do zakljucenja rasprave.
U postupku s amandmanima primjenjuju se odredbe ovog Poslovnika koje se odnose
na amandmane na prijedlog akta koja se donosi u redovitom postupku.

IX DONOSENJE PRORACUNA I GODISNJEG OBRACUNA PRORACUNA
OPCINE

Clanak 59.

Prijedlog proracuna, projekciju proracuna za slijede¢e dvije proracunske godine i
godisnjeg izvjestaja o izvrSenju proracuna Opcine podnosi nacelnik kao jedini ovlaSteni
predlagatelj na nacin i u rokovima propisanim zakonom.

Nacelnik moze podneseni prijedlog proracuna povuéi i1 nakon glasovanja o
amandmanima, a prije glasovanja o prora¢unu u cijelini.

Ako se proracun za narednu godinu ne moze donijeti prije pocetka godine za koju se
donosi, a nacelnik ne predlozi privremeno financiranje, nadlezno radno tijelo Vijeca za
prora¢un ili najmanje sedam vijeénika imaju pravo predloziti donoSenje odluke o
privremenom financiranju.

Odluku o privremenom financiranju iz stavka 3. ovog ¢lanka donosi do 31. prosinca
Opcinsko vije¢e u skladu s posebnim zakonom a na prijedlog Opc¢inskog nacelnika ili



povjerenika Vlade Republike Hrvatske, nadleznog radnog tijela Vijeca ili najmanje 5
vije¢nika.

Clanak 60.

Ako se u zakonom odredenom roku ne donese proracun odnosno odluka o privremenom
financiranju, na prijedlog srediSnjeg tijela drZzavne uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu
(regionalnu) samoupravu Vlade Republike Hrvatske istovremeno raspusta Vijece i razrjesuje
nacelnika te imenuje povjerenik i raspisuje prijevremene izbore sukladno posebnom zakonu.

Clanak 61.
Proracun i godiSnji izvjeStaj o izvrSenju proracuna donose se vecinom glasova svih
vije¢nika.

X POSTUPAK DONOSENJA I PROMJENE POSLOVNIKA

Clanak 62.
Poslovnik Vije¢a Opc¢ine donosi se na sjednici Vijeca na prijedlog Komisije za Statut,
Poslovnik i normativnu djelatnost.
Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu djelatnost dostavlja prijedlog Poslovnika
predsjedniku vije¢a radi uvrstavanja u dnevni red sjednice Vijeca.

Clanak 63.

Prijedlog za promjenu Poslovnika Vije¢a mogu dati Komisija za Statut, Poslovnik 1
normativnu djelatnost, klub vijeénika ili najmanje 1/3 vijeénika.

Prijedlog za promjenu Poslovnika mora biti pismeno obrazlozen na nacin da se navedu
razlozi za promjenu Poslovnika, te promjene koje se predlazu. Ako prijedlog podnosi klub
vije¢nika ili najmanje 1/3 vije¢nika isti mora biti podrzan imenima i prezimenima vije¢nika 1
njihovim vlastoru¢nim potpisima.

Ako prijedlog za promjenu Poslovnika podnosi Komisija za Statut, Poslovnik i
normativnu djelatnost isti se dostavlja predsjedniku Vije¢a radi uvrStavanja u dnevni red
sjedniceVijeca.

Ako prijedlog za promjenu Poslovnika predlaze klub vije¢nika ili najmanje 1/3
vije¢nika, predsjednik Vijeca, nakon Sto istog zaprimi, a najkasnije u roku od 15 dana,
upucuje istog komisiji za Statut, Poslovnik i normativnu djelatnost koji ga razmatra i uz
misljenje vraca Vijecu najkasnije u roku od 15 dana, radi uvrStavanja u dnevni red.

Clanak 64.
O donosenje i promjeni Poslovnika Vije¢e odlucuje vec¢inom glasova svih vijeénika.
XI SJEDNICE OPCINSKOG VIJECA
a) Sazivanje sjednice

Clanak 65.

Sjednice Vijeca se u pravilu odrzavaju u vijeénici Opéine.



Iznimno kad za to, po ocjeni predsjednika Vijeca, postoje opravdani razlozi, sjednica
Vije¢a moze se odrzati i izvan prostorija vije¢nice Op¢ine.

Sjednice Vijeca odrzavaju se kao redovite.

U iznimnim slucajevima sjednice Vije¢a mogu se sazvati 1 kao izvanredne.

Predsjednik Vijeéa saziva sjednicu Vijeca po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.

Predsjednik Vijeca duzan je sazvati sjednicu Vije¢a na obrazlozeni prijedlog najmanje
jedne trec¢ine vije¢nika u roku od 15 dana od dana primitka zahtjeva. Prijedlog mora biti
predan u pisanom obliku i potpisan od vije¢nika.

Ukoliko predsjednik Vijeca ne sazove sjednicu u roku iz stavka 6. ovog clanka,
sjednicu ¢e na obrazloZeni zahtjev najmanje 1/3 vije¢nika sazvati nacelnik u roku od 8 dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 6. 1 7. ovog ¢lanka sjednicu Vije¢a moze na zahtjev
1/3 vije¢nika, sazvati Celnik srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za poslove lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave. Zahtjev vijeénika mora biti predan u pisanom obliku i
potpisan od vije¢nika.

Sjednica sazvana na nacin propisan stavcima 6., 7., 1 8. ovog ¢lanka mora se odrzati u
roku od 15 dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivno odredbama stavka 6., 7., 8., 1 9. ovog ¢lanka smatra se
nezakonitom a doneseni akti niStavim.

Clanak 66.

Poziv za sjednicu dostavlja se vije¢nicima u pravilu 3 (tri) dana prije sjednice putem
poste, elektroniCkim putem, a ako postoje opravdani razlozi koji se moraju obrazloziti na
pocetku sjednice, taj rok moze biti kraéi.

Uz poziv se dostavlja prijedlog dnevnog reda, svi materijali o kojima ¢e se voditi
rasprava i zapisnik s prethodne sjednice Vijeca.

Poziv za sjednicu Vije€a osim vije¢nicima dostavlja se i nacelniku, zamjeniku
nacelnika, procelniku Jedinstvenog upravnog odjela, direktoru Turistickog ureda Turisticke
zajednice Opcine, direktoru Komunalnog poduzeca, a po potrebi i drugim osobama cija je
nazoc¢nost od znacaja za raspravu i odlu¢ivanje o odredenom pitanju.

Direktoru Turistickog ureda Turisticke zajednice Opcine, direktoru Komunalnog
poduzeéa, uz poziv za sjednicu dostavljaju se i materijali koji se odnose na tocke dnevnog
reda iz njihove nadleznosti.

Svi koji su pozvani i duzni sjednici nazo¢iti imaju pravo sudjelovati u sjednici vijeca,
predlagati 1 davati svoja misljenja sukladno ovom Poslovniku ali pravo glasovati imaju samo
vijeénici.

Osim navedenih u stavku 4. ovog ¢lanka, prigodom odrzavanja svecanih sjednica
Vijeca, na sjednicu se pozivaju dobitnici javnih priznanja Op¢ine i drugi uzvanici po ocjeni
predsjednika Vijeca.

Clanak 67.
Izvanredna sjednica Vije¢a moze se sazvati brzojavom, telefonom, elektronickim
putem ili osobnim pozivanjem vije¢nika.
Prijedlog za sazivanje izvanredne sjednice Vije¢a moze dati najmanje 1/3 vijeénika i
nacelnik, a upucuju ga pisano predsjedniku vijeca.
Uz prijedlog za sazivanje izvanredne sjednice Vijeca ovlasteni predlagatelji obrazlazu
1 razlog za sazivanje, te predlazu dnevni red takve sjednice.



b) Utvrdivanje kvoruma, odgoda i prekid sjednice

Clanak 68.
Kad predsjednik Vijeca utvrdi nazo¢nost potrebne vecine vije¢nika, otvara sjednicu.

Nazocnost vije¢nika utvrduje se brojenjem ili prozivanjem.

Nazocnost se utvrduje:

- na pocetku sjednice,

- u tijeku sjednice kad predsjednik ocijeni da nije nazoCan potreban broj vije¢nika za
odlucivanje,

- na zahtjev vije¢nika koji ocijeni da nije nazocan dovoljan broj vije¢nika.

Clanak 69.
Ako vije¢nik Zeli ranije napustiti sjednicu Vijeca, o tome mora izvijestiti predsjednika
Vijeca.
Clanak 70
Ako predsjednik Vijeca utvrdi na pocetku sjednice da nije nazoCan potreban broj
vije¢nika, odgada sjednicu za odredeni dan i sat.
O odgodi sjednice 1 o nastavku prekinute sjednice pisanim se putem obavjeStavaju
samo nenazocni vijeénici.

Clanak 71.

U sluc¢aju odgode, odnosno prekida sjednice, predsjednik Vijeca zakazati ¢e sjednicu,
odnosno nastavak sjednice najkasnije u roku od 8 (osam) dana od dana odgode, odnosno
prekida.

Rok za sazivanje odgodene, odnosno prekinute sjednice racuna se od dana odrzavanja
odgodene, odnosno prekinute sjednice.

Clanak 72.
Tijekom sjednice predsjednik pojedinog Kluba vije¢nika moze traziti stanku zbog
odrzavanja sjednice kluba.
Predsjednik Vije¢a duzan je odobriti stanku te odluciti koliko ¢e stanka trajati.

¢) Podnosenje izvjeséa nacelnika

Clanak 73.

Nakon utvrdivanja kvoruma sjednica zapocinje usvajanjem dnevnog reda te aktualnim
satom u okviru kojeg nacelnik a po potrebi i procelnik Jedinstvenog upravnog odjela, podnosi
kratko usmeno izvjeS¢e o radu Opcine izmedu dvije sjednice Vijeca. Za vrijeme trajanja
aktualnog sata svi nazo¢ni mogu postavljati pitanja i davati prijedloge nacelniku i proc¢elniku
a po potrebi 1 direktoru Turistickog ureda Turisticke zajednice Opcine 1 direktoru
Komunalnog poduzeca, sukladno ovom Poslovniku.

Clanak 74.

Osim podnosenja izvjes¢a iz ¢lanka 74. ovog Poslovnika nacelnik podnosi izvjesée o
svom radu sukladno Statutu Op¢ine.



Prijedlog za trazenje izvjes¢a od nacelnika o pojedinim pitanjima iz njegovog
djelokruga moze podnijeti najmanje 1/3 vijeénika.

Prijedlog se podnosi u pisanom obliku i mora biti potpisan od svih vijeénika koji
predlazu donoSenje zakljucka o trazenju izvjeS¢a nacelnika. U prijedlogu mora biti jasno
postavljeno, formulirano 1 obrazlozeno pitanje o kojem se trazi izvjesce.

Clanak 75.
Predsjednik Vijeca stavlja prijedlog za traZzenje izvjeS¢a na dnevni red prve iduce
sjednice Vijeca koja se odrzava nakon primitka prijedloga, ali ne prije nego Sto protekne 30
dana od dana primitka.

Clanak 76.
Predstavnik vijeénika koji su podnijeli prijedlog za trazenje izvjeS¢a ima pravo na
sjednici Vijeca izloziti 1 obrazloziti prijedlog.
Nacelnik ima pravo na sjednici se usmeno ocitovati na podneseni prijedlog.

Clanak 77.
Raspravu o izvjescu nacelnika Vijece moze zavrsiti utvrdivanjem stajaliSta o pitanju
koje je zahtjevom za podnoSenjem izvjes¢a pokrenuto ili donoSenjem zakljucka kojim se od
nacelnika trazi izvrSavanje op¢ih akata Vijeca.

Clanak 78.

Vijeénici koji su podnijeli prijedlog za trazenje izvjeS¢a nacelnika mogu prijedlog
povuci najkasnije prije odlucivanja o prijedlogu.

Ako prijedlog za trazenje izvjeS¢a nacelnika nije usvojen, prijedlog za trazenje
izvjes¢a o bitno podudarnom pitanju ne moze se ponovo postaviti prije proteka roka od 90
dana od kada je Vije¢e donijelo zakljucak kojim se prihvaca prijedlog za trazenje izvjesca od
nacelnika.

d) Vijeénicka pitanja

Clanak 79.

Nakon izvjesc¢a nacelnika o radu Op¢ine Trpanj izmedu dvije sjednice Vijeca, vije¢nici
mogu postavljati pitanja, traziti obavijesti 1 davati prijedloge nacelniku, procelniku
Jedinstvenog upravnog odjela, direktorima komunalnog poduzeca, direktoru Turistickog
ureda TuristiCke zajednice Opcine, osobito o izvrSavanju opcinskih odluka i drugih akata, o
radu opc¢inskih tijela, tijela mjesne samouprave, opCinske uprave, trgovackih drustava, te o
stanju u pojedinim djelatnostima.

Clanak 80.
Pitanja se na sjednici postavljaju usmeno ili se u pisanom obliku, a vije¢nik je duzan
navesti kome upuéuje pitanje.
Pitanja postavljena u pisanom obliku predaju se Jedinstvenom upravnom odjelu koji ih
dostavlja onome kome su upucena.

Clanak 81.
Vije¢nik moze za svaku toCku dnevnog reda postaviti do 3 pitanja i iznijeti jedan
prijedlog.



Pitanje mora biti kratko i jasno formulirano i u pravilu takvo da se na njega moze
odgovoriti odmah i bez pripreme.

Svaki vijeénik moze, postavljaju¢i pitanja i iznose¢i prijedlog, govoriti najviSe pet
minuta.

Vije¢nicka pitanja u okviru aktualnog sata provode se u trajanju do 60 minuta.

Clanak 82.

Odgovor na postavljeno pitanje, trazenu obavijest ili na dane prijedloge daje se, u
pravilu, na istoj sjednici.

Ako se odgovor ili trazena obavijest ne mogu dati na istoj sjednici, ili ako je zatrazen
pisani odgovor, odgovor ¢e se vije¢niku dostaviti najkasnije u roku od petnaest dana od dana
dostave prijedloga ili pitanja, a svim vije¢nicima uz poziv za slijedecu sjednicu Vijeca.

Ako se odgovor ili trazena obavijest ne mogu dati u roku iz prethodnog stavka,
vije¢niku koji je postavio pitanje ili zatrazio obavijest, mora se o istome dati pisana obavijest
uz navodenje razloga zbog kojih odgovor nije moguce dati u propisanom roku.

Clanak 83.

Ako bi se odgovor odnosio na pitanje koje predstavlja profesionalnu tajnu, nacelnik,
zamjenik nacelnika odnosno procelnik moze predloziti da se odgovori neposredno vijeéniku
ili na sjednici Vijeca bez prisutnosti javnosti ili na zatvorenoj sjednici radnog tijela u ¢ijem je
djelokrugu rada to pitanje.

Clanak 84.

Nakon primljenog odgovora ili obavijesti vijecnik moze na sjednici Vijeca iznijeti
svoje misljenje o odgovoru, odnosno obavijesti, te postaviti dopunsko pitanje u trajanju od
jedne minute.

Ako je vije¢nik nezadovoljan odgovorom moze zatraziti dostavu pisanog odgovora.
Pisani odgovor daje se najkasnije na sljedecoj sjednici.

Vije¢nik koji nije bio nazocan na sjednici na kojoj je predsjednik Vijeca obavijestio
Vije¢e o pitanju koje je bilo postavljeno i dobivenom odgovoru, moze pisano dostaviti
misljenje ili postaviti dopunsko pitanje.

Clanak 85.

Ako smatra da postavljeno pitanje nije u skladu s odredbama ovog Poslovnika,
predsjednik Vijeca uputit ¢e vijeénika na to i1 pozvati ga da svoje pitanje uskladi s tim
odredbama.

Ako vije¢nik ne uskladi svoje pitanje s odredbama ovog Poslovnika, predsjednik
Vije¢a neée to pitanje uputiti tijelu ili osobi kojoj je namijenjeno i o tome ¢e obavijestiti
vije¢nika.

e) Prihvacanje zapisnika

Clanak 86.
Prije utvrdivanja dnevnog reda prihvaca se zapisnik o radu na prethodnoj sjednici.O
zapisniku se ne vodi rasprava ali se na zapisnik mogu dati primjedbe.
Kad se na sjednici raspravlja i odlucuje o povjerljivoj stvari ili kada je sa rasprave o
nekom predmetu iskljuc¢ena javnost, vodi se odvojeni zapisnik.



Clanak 87.

Zapisnik sadrzi vrijeme 1 mjesto odrzavanja sjednice, imena nazoc¢nih 1 izo¢nih
vije¢nika, te drugih nazo¢nih prema ¢lanku 67. stavak 3. ovog Poslovnika, tijek sjednice s
nazivom prijedloga o kojem se raspravljalo i odluc¢ivalo, imena govornika koji su sudjelovali
u raspravi, rezultat glasovanja o pojedinom prijedlogu, te nazive odluka i drugih akata koji su
doneseni na sjednici.

Sastavni dio zapisnika su i izglasani tekstovi op¢ih i drugih akata.

Clanak 88.

Vijeénik ima pravo iznijeti primjedbu na zapisnik prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedbi na zapisnik odlucuje se na sjednici bez rasprave.

Ako se primjedba prihvati u zapisnik ¢e se unijeti odgovarajuce izmjene.

Zapisnik se prihvaca glasovanjem «zay ili «protiv».

Usvojeni zapisnik potpisuje Predsjednik Vijeca i zapisnicar.

Izvornike zapisnika sjednice Cuva se u pisarnici — arhivi Jedinstvenom upravnom
odjelu.

Clanak 89.
O radu na sjednici Vijeca vodi se i tonski zapis, koji sadrzi potpuni tijek sjednice.
Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela koje obavlja stru¢ne poslove za Vijece duzan
je, uz suglasnost predsjednika Vijeca, vije¢nicima na njihov zahtjev omoguditi uvid u tonski
snimak sjednice.
Tajnistvo Jedinstvenog upravnog odjela brine o ¢uvanju fonografskih zapisa.
Zabranjeno je iznoSenje tonskih snimaka iz ureda Jedinstvenog upravnog odjela.

f) Dnevnired

Clanak 90.

Dnevni red sjednice Vijeca predlaze predsjednik Vijeca u pozivu za sjednicu.

Predsjednik Vijec¢a unosi u prijedlog dnevnog reda sve prijedloge sto su ih podnijeli
ovlasteni predlagatelji na na¢in utvrden ovim Poslovnikom.

Ako u prijedlog dnevnog reda nije unesen prijedlog kojeg je predlozio ovlasteni
predlagatelj na nacin predviden ovim Poslovnikom, a predlagatelj ostane pri svom prijedlogu,
o prijedlogu se odlucuje bez rasprave, ako je materijal dostavljen vijeénicima, najkasnije prije
odlucivanja o dnevnom redu.

Clanak 91.

Prilikom utvrdivanja dnevnog reda predsjednik Vijeca i ovlasSteni predlagatelji mogu
predloziti izmjenu 1 dopunu dnevnog reda.

Ako izmjena i dopuna prijedloga dnevnog reda ukljucuje unoSenje u dnevni red novog
prijedloga za odlucivanje za koji predlagatelj trazi zurnost, vije¢nicima se uz prijedlog za
dopunu daje i materijal po predlozenoj dopuni, a Opéinsko vijeée odlucit ¢e je li zurnost
opravdana.

Odluku o tome Op¢insko vije¢e donosi bez rasprave.

Clanak 92.



Ako Opcinsko vije¢e prihvati Zurnost postupka prijedlog se uvrStava u dnevni red, a
ako zurnost nije prihvacena, predlagatelj se izjasnjava o upucivanju prijedloga u redovan
postupak.

Clanak 93.

Ovlasteni predlagatelji iz ¢lanka 43. stavka 2. ovog Poslovnika mogu predloziti da se
iz predlozenog dnevnog reda pojedini prijedlog izostavi ili da se izmijeni redoslijed
razmatranja pojedinih prijedloga.

Clanak 94.

Prigodom utvrdivanja dnevnog reda, najprije se odvojeno odlucuje o prijedlogu da se
pojedini prijedlog izostavi iz dnevnog reda, zatim da se dnevni red dopuni pojedinim
prijedlogom, a nakon toga da se izmijeni redoslijed razmatranja pojedinih prijedloga.

Nakon donosenja odluke o navedenim prijedlozima, prihvaca se dnevni red u cjelini.

O prihvacanju dnevnog reda odlucuje se glasovanjem «za» ili «protiv» vecinom
glasova nazoc¢nih vije¢nika.

Clanak 95.

Nakon S$to je utvrden dnevni red sjednice sukladno odredbama ovog Poslovnika,
predsjednik Vije¢a objavljuje utvrdeni dnevni red.

Tijekom sjednice predsjednik Vije¢a moze promijeniti redoslijed rasprave o pojedinom
predmetu utvrdenog dnevnog reda, a prethodno je o tome duzan zatraziti glasovanje vije¢nika.

Predlagatelj ¢iji je predmet uvrSten u prijedlog dnevnog reda, moze odustati od svog
prijedloga i nakon §to je dnevni red utvrden. U tom slucaju smatra se da je odgovarajuéa tocka
skinuta s dnevnog reda sjednice 1 smatra se da prijedlog nije podnijet.

Clanak 96.
Ovlasteni predlagatelj prijedlog akta bitno podudarnog sadrzaja koji nije uvrsSten u
dnevni red ili je skinut s dnevnog reda Vije¢a moze ponovno staviti na dnevni red po isteku
roka od 3 mjeseca, osim ako Vijeée ne odluci drugacije.

g) Predsjedanje i sudjelovanje u radu

Clanak 97.
Sjednici Vijeca predsjeda predsjednik Vijeca, a u njegovoj odsutnosti ili sprijeenosti
potpredsjednik koji ga zamjenjuje u skladu s ovim Poslovnikom a kojeg odredi predsjednik
Vijeca.

Clanak 98.

U radu sjednice, kao gosti, mogu sudjelovati svi oni koje je pozvao predsjednik
Vijeca.

Ako su sjednici Vijeca nazo¢ni gradani oni nemaju pravo aktivno sudjelovati u radu
sjednice. Iznimno ako se gradanin nazocan sjednici zeli ukljuciti u raspravu, mora zatraziti
rije¢ od predsjednika Vijeca, koji je o tome duzan zatraziti glasovanje vije¢nika.

Na sjednici nitko ne moze govoriti prije nego Sto od predsjednika Vijeca dobije rijec.

Prijave za govor primaju se kad se otvori rasprava, te u tijeku rasprave sve do njezina
zakljucenja.

U raspravi se govori, u pravilu, s govornice.



Predsjednik Vije¢a moze u iznimnim slucajevima dozvoliti da se govori s mjesta.

Govornika moze opomenuti na red ili prekinuti u govoru samo predsjednik Vijeca.

Predsjednik Vijec¢a brine se da govornik ne bude ometan, vrijedan ili sprijecen u svom
govoru.

Clanak 99.

Predsjednik Vijeéa daje rije¢ govornicima redoslijedom kojim su se prijavili.

Govornik moze govoriti samo jednom o temi o kojoj se raspravlja, prema utvrdenom
dnevnom redu, ne ponavljaju¢i ono §to je ve¢ reCeno i to najdulje pet minuta, dok
predlagatelj, nacelnik ako on nije predlagatelj, procelnik, izvjestitelj radnog tijela i
predstavnik Kluba vije¢nika, moze govoriti dva puta, ali najdulje deset minuta.

Zbog vaznosti predmeta raspravljanja Vije¢e moze odluciti da pojedini govornik
govori i dulje.

Ako se govornik udalji od predmeta raspravljanja, predsjednik Vije¢a opomenut Ce ga.

Ako se govornik i poslije opomene ne pridrzava predmeta raspravljanja predsjednik
Vije¢a moze mu oduzeti rijec.

Clanak 100.

Vije¢niku koji zeli govoriti o povredi Poslovnika ili o povredi usvojenog dnevnog
reda, predsjednik Vijec¢a daje rije¢ odmah kad to zatrazi. Govor tog vije¢nika ne moze trajati
dulje od jedne minute.

Predsjednik je duzan poslije iznesenog prigovora dati objasnjenje o povredi
Poslovnika, odnosno utvrdenog dnevnog reda.

Ako vije¢nik nije zadovoljan danim objaSnjenjem, o prigovoru se na njegov zahtjev
odlucuje bez rasprave.

Clanak 101.

Vijeéniku koji zatraZzi rije¢ da bi ispravio navod za koji smatra da je netocan (ispravak
neto¢nog navoda) ili da bi izrazio neslaganje s ne¢ijim govorom (replika), predsjednik Vijeca
daje rije¢ ¢im zavrSi govor onaj €iji navod zeli ispraviti, odnosno na ¢iji govor zeli replicirati.
Govor tog vijeénika mora se ograniciti samo na ispravak, odnosno repliku i ne moze trajati
dulje od jedne minute.

Clanak 102.
Govornik koji se prijavio za govor, a nije bio nazo¢an u dvorani kada je prozvan, gubi
pravo govoriti o predmetu dnevnog reda za koji se prijavio.

Clanak 103.
U radu i odlucivanju na sjednici Vije¢a ima pravo sudjelovati svaki vijeénik.
U radu sjednice Vijeca sudjeluju, bez prava odlu¢ivanja, nacelnik, zamjenik nacelnika,
procelnik jedinstvenog upravnog odjela, te ostali iz ¢lanka 67. stavak 3. ovog Poslovnika.
U radu svecane sjednice Opcinskog vije¢a sudjeluju, bez prava odlucivanja, osim
navedenih u stavku 2. ovog ¢lanka i ostali iz ¢lanka 67. stavak 6. ovog Poslovnika.

h) Odrzavanje reda na sjednici i stegovne mjere

Clanak 104.
Red na sjednici osigurava predsjedatel;.



Za povredu reda na sjednici predsjedatelj moze izre¢i stegovne mjere: opomenu,
opomenu s oduzimanjem rijeci i udaljenje sa sjednice.

Ako predsjedatelj ne moze odrzati red na sjednici redovnim mjerama prekinut ¢e
sjednicu na odredeno vrijeme.

Clanak 105.
Opomena se izrice govorniku:
- ako se u svom govoru ne drzi teme o kojoj se raspravlja
- ako govori, a nije dobio odobrenje predsjedatelja
- ako svojim upadicama ili na drugi na¢in ometa govornika
- ako omalovazava ili vrijeda predsjednika Vijeca, vije¢nike i ostale nazo¢ne
- ako se javi za ispravak neto¢nog navoda ili zbog ukazivanja na povredu poslovnika, a
zapocne govoriti o drugoj temi za koju nije dobio rije¢
- ako svojim ponasanjem odstupa od opcih pravila ponaSanja u Vijecu
- ako na drugi nacin remeti red na sjednici Vijeca.

Clanak 106.

Mjera opomene s oduzimanjem rijeci izrice se govorniku koji i nakon izricanja
opomene svojim govorom ili ponasanjem nastavi krSiti odredbe ovog Poslovnika o redu na
sjednici zbog Cega mu je ve¢ izreCena opomena.

Ova mjera se izrice govorniku i kada svojim govorom na grublji nacin vrijeda
predsjednika Vijec¢a ili ¢lanove Vijeca, te druge uvazene goste na sjednici, odnosno kad
svojim govorom teze narusava ugled Vijeca.

Clanak 107.

Stegovna mjera udaljenja sa sjednice Vijeca izriCe se govorniku kada je svojim
ponasanjem toliko narusSio red i prekrSio odredbe ovog Poslovnika o redu na sjednici da je
daljnje odrzavanje sjednice dovedeno u pitanje.

Mjera iz stavka 1. ovog clanka moze se izre¢i za vrijeme trajanja rasprave i
odluc¢ivanja o jednoj ili vise toCaka dnevnog reda ili za dan kada mu je izreCena stegovna
mjera udaljenja sa sjednice.

Ako vijeénik ili drugi govornik odbije napustiti sjednicu u slucaju iz stavka 1. ovog
Clanka, predsjednik Vijeca ¢e utvrditi da je vije¢nik ili govornik udaljen sa sjednice a da se
vije¢nik ne broji prilikom glasovanja.

i) Rasprava o to¢kama dnevnog reda

Clanak 108.
Vije¢e moze raspravljati ako je sjednici nazo¢na potrebna vecina vije¢nika.

Clanak 109.
Na pocetku rasprave, predlagatelj svaki prijedlog u pravilu usmeno obrazlaze.
Nakon obrazlozenja predlagatelja stavove radnih tijela izlazu izvjestitelji radnih tijela,
a stavove Klubova vijeénika njihovi predstavnici.

Clanak 110.
Predlagatelj moze svoj prijedlog akta povuc¢i ako o njemu jos nije odluceno.
O povucenom prijedlogu akta prestaje rasprava.
Povuceni prijedlog akta ne moze se ponovno podnijeti na istoj sjednici.



Clanak 111.

Kada se zbog opSirnosti dnevnog reda ili drugih razloga rasprava ne moze zavrsiti,
Vije¢e moze odluciti o prekidu sjednice 1 zakazati nastavak za odredeni dan i sat o cemu se
pismeno obavjestavaju samo nenazocni vijeénici.

O prekidu sjednice odlucuje se bez rasprave.

Predsjednik ¢e zakazati nastavak sjednice najkasnije u roku od 8 (osam) dana od dana
prekida sjednice.

j) Odludivanje

Clanak 112.
Za donoSenje akata na sjednici Vijeca potrebna je nazocnost vecine vije¢nika Vijeca
osim u slu¢ajevima kada je zakonom, Statutom Opéine Trpanj ili ovim Poslovnikom
drugacije odredeno.

Clanak 113.
Vije¢e donosi akte vec¢inom glasova, ukoliko je na sjednici Vijea nazocna veéina
vije¢nika, osim ako zakonom, Statutom Opc¢ine Trpanj ili ovim Poslovnikom nije drugacije
odredeno.

Clanak 114.
Vec¢inom glasova svih vijeénika Vijece odlucuje o:
- donoSenju Statuta i Poslovnika, te o prijedlogu za promjenu Statuta odnosno Poslovnika,
- donosenju Proracuna, odluke o izvrSenju Proracuna, GodiSnjeg obracuna proracuna i Odluke
o privremenom financiranju,
- izboru i razrjesenju predsjednika i potpredsjednika Vijeca,
- proglasenju pojedinih osoba pocasnim gradaninom Op¢ine,
- tajnom glasovanju,
- donosenju odluke o raspisivanju referenduma o pitanjima iz samoupravnog djelokruga
utvrdenih Statutom Op¢ine Trpanj,
- osnivanju javnih ustanova i drugih pravnih osoba za obavljanje gospodarskih, drustvenih,
komunalnih 1 drugih djelatnosti od interesa za Op¢inu,
- opterecivanju opéinske imovine hipotekom,
- viSegodiSnjem zaduZzivanju,
- 0 davanju jamstava,
- meduopcinskim sporazumima,
- u drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom i Statutom Op¢ine.

Clanak 115.

Vijece o svakom prijedlogu na dnevnom redu odluc¢uje nakon rasprave, osim ako je
Poslovnikom odredeno da se odlucuje bez rasprave.

Ako pitanje o kojem se raspravlja ne zahtjeva donosSenje akta ili ako Vijec¢e ne zeli o
tom pitanju odlucivati, zavrSava raspravu i prelazi na slijede¢u to¢ku dnevnog reda.

Ako Vije¢e o pitanju o kojem je raspravljalo nije dovrSilo raspravu ili ne zeli
odlucivati na istoj sjednici, rasprava se o tom pitanju odgada za jednu od slijedecih sjednica.

Vije¢e moze u tijeku rasprave odluciti o tome da pojedini predmet vrati predlagatelju
odnosno odgovaraju¢em radnom tijelu radi dodatne obrade.



Clanak 116.
Ako Vijece ne prihvati prijedlog akta, taj se prijedlog moze ponovno uputiti na
sjednicu Vijeca najranije 6 (Sest) mjeseci poslije neprihvacanja prijedloga, osim ako Vijece ne
odlu¢i drugacije.

k) Glasovanje

Clanak 117.
Glasovanje na sjednici Vije¢a je javno osim ako Vijece, na prijedlog najmanje 1/3
vije¢nika, ne odluci ve¢inom glasova svih vije¢nika da se o nekom pitanju glasuje tajno.

Clanak 118.
Nakon zavrSene rasprave glasuje se o podnesenim amandmanima.
Prigodom stavljanja amandmana na glasovanje, predsjednik objasnjava o kojem se
amandmanu glasuje.
Clanak 119.
Najprije se glasuje o prijedlogu za odgodu odlucivanja.
Ako taj prijedlog nije prihvacen, nastavlja se glasovanjem o amandmanima.

Clanak 120.

Javno se glasuje ili dizanjem ruke ili poimeni¢nim izjasnjavanjem.

Glasovanje dizanjem ruke provodi se na nacin da predsjednik prvo poziva vije¢nike da
se izjasne tko je «za» prijedlog, zatim tko je «protiv» prijedloga, odnosno da li se tko
«suzdrzao» od glasovanja.

Svaki ¢lan Vijeca koji je glasovao protiv odredenog prijedloga moze zatraziti da sa u
zapisnik sa te sjednici Vijeca, kratko navedu razlozi takvog glasovanja.

Clanak 121.
Poimenicno se glasuje:
- ako se dizanjem ruke ne moze tocno utvrditi rezultat glasovanja, ili
- kad to odluci Vijece na prijedlog predsjednika ili Kluba vije¢nika.
Poimeni¢no glasovanje provodi se tako da svaki prozvani vijeénik ustane i izgovori «zay ili
«protiv» prijedloga odnosno «suzdrzany.

Clanak 122.

Predsjednik utvrduje rezultate glasovanja tako da prebrojavanjem utvrdi koliko je
vije¢nika glasovalo «za» prijedlog, koliko «protiv» prijedloga i koliko se «uzdrzalo» od
glasovanja.

Nakon toga predsjednik objavljuje je li prijedlog o kojem se glasovalo prihvacen ili
odbijen.

Clanak 123.

Tajno se glasovanje provodi ako Vijece odluci da se o nekom pitanju glasuje tajno, te
u sluc¢ajevima odredenim zakonom.

Tajno se glasuje na glasackim listi¢ima iste veli¢ine, boje, oblika i ovjereni su peCatom
Vijeca.

Na glasackom listi¢u prezimena kandidata navedena su abecednim redom.

Ukoliko se glasuje o pojedinom prijedlogu ili predmetu, pitanje mora biti postavljeno
jasno 1 precizno, a glasuje se «zay, «protivy ili «suzdrzany.

Clanak 124.



Glasacke listice priprema procelnik upravnog tijela koje obavlja struéne poslove za
Vijece. Predsjednik Vijeca moze odrediti 1 odredeni broj vije¢nika koji ¢e mu pomagati kod
tajnog glasovanja.

Sluzbenik ili vije¢nik koji pomaze predsjedniku Vijeca u provodenju tajnog glasovanja
predaje vije¢nicima glasacke listice.

Vije¢nik moze glasovati samo jednim glasackim listicem 1 to osobno.

Vijeénik glasuje tako da na glasackom listicu zaokruZuje redni broj ispred imena
kandidata za kojeg glasuje.

U slucajevima izjasnjavanja o drugim pitanjima, glasuje se na nacin da se zaokruzi
«zay ili «protiv» odnosno prema uputama na listicu.

Nevazecim se smatra glasacki listi¢:

- koji je nepopunjen,

- koji je popunjen na nacin da se ne moze sa sigurnoscu utvrditi za kojeg je kandidata vije¢nik
glasovao odnosno je li glasovao «zay ili «protiv» prijedloga,

- na kojem su dopisana nova imena,

- na kojem je vije¢nik glasovao za vise kandidata nego Sto ih se bira.

Clanak 125.

Nakon $to su svi nazo¢ni vijeénici predali glasacke listiCe i nakon §to je predsjednik
objavio da je glasovanje zavrSeno, prelazi se na utvrdivanje rezultata glasovanja u dvorani u
kojoj se odrzava sjednica.

Rezultat glasovanja utvrduje predsjednik Vije¢a u nazocCnosti dva vije¢nika koje
izabere Vijece.

Predsjednik Vijeca objavljuje rezultate glasovanja na istoj sjednici na kojoj je provedeno
tajno glasovanje.

O tajnom glasovanju vodi se poseban zapisnik.

Clanak 126.
U slucaju ponovnog glasovanja sjednica se prekida radi pripreme novih glasackih
listi¢a.
Ponovno glasovanje provodi se istim postupkom kao i prvo glasovanje.
Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Vijeca i sluzbenik koji vodi zapisnik.

XII IZBORI I IMENOVANJA

Clanak 127.
Predsjednika i potpredsjednika Vijeca bira i razrjeSava Vije¢e na nacin i u postupku
propisanom Statutom i ovim Poslovnikom.

Clanak 128.
Predsjednik i jedan potpredsjednik bira se iz reda predstavnicke veéine, a drugi
potpredsjednik iz reda predstavnicke manjine, na njihov prijedlog.
Prijedlog vije¢nika mora biti podnesen i potvrden potpisom vijeénika. Vije¢nik moze
svojim potpisom podrzati prijedlog samo jednog kandidata.

Clanak129.
Izbor predsjednika i potpredsjednika se obavlja glasovanjem zasebno za svakog
kandidata.



Ako prigodom glasovanja za izbor predsjednika i potpredsjednika niti jedan kandidat
ne dobije potrebnu vecinu, glasovanje o istim kandidatima se ponavlja.

Ako je za izbor predsjednika i potpredsjednika bilo predlozeno vise od dva kandidata,
u ponovljenom glasovanju sudjeluju dva kandidata koja su dobila najvise glasova.

Ako su kandidati dobili isti broj glasova, glasovanje o istim kandidatima se ponavlja.

Ako niti u ponovljenom glasovanju niti jedan kandidat ne dobije potrebnu vecinu,
ponavlja se izborni postupak u cijelosti.

Izmedu izabranih potpredsjednika Vije€a, predsjednik Vije¢a odreduje prvog
potpredsjednika koji ga zamjenjuje u slucaju njegove odsutnosti ili sprijecenosti.

Clanak 130.
Potpredsjednici Vije¢a u radu pomazu predsjedniku Vijeca te obavljaju poslove iz
njegova djelokruga za koje ih on ovlasti.
Ako je predsjednik Vijeéa sprijecen ili odsutan zamjenjuje ga prvi potpredsjednik, a
ako je 1 on sprijeCen ili odsutan zamjenjuje ga drugi potpredsjednik Vijeca.
Dok zamjenjuje predsjednika Vije¢a potpredsjednik ima prava i duznosti predsjednika.

Clanak 131.

Na prijedlog Komisije za izbor i imanovanje ili najmanje 1/3 vijeénika moze se
pokrenuti postupak razrjeSenja predsjednika i potpredsjednika Vijeca.

Prijedlog se dostavlja predsjedniku Vije¢a u pisanom obliku 1 mora sadrzavati
obrazloZenje prijedloga.

Predsjednik odnosno potpredsjednik Vije¢a imaju pravo ocitovati se o prijedlogu
najkasnije u roku od 8 (osam) dana od dana primitka prijedloga.

Predsjednik Vije¢a duzan je prijedlog uvrstiti u dnevni red sjednice Vijeca koja se
mora odrzati najkasnije u roku od 30 (trideset) dana od dana zaprimanja prijedloga.

Ako Vijec¢e donese odluku o razrjeSenju predsjednika i oba potpredsjednika Vijeca,
mandat i prava na temelju obavljanja duznosti prestaje danom donosenja odluke ako odlukom
nije drugacije odredeno.

Clanak 132.
Predsjednik i potpredsjednici Vije€a mogu dati ostavku. Duznost im prestaje danom
kada Vije¢e utvrdi Cinjenicu podnoSenja ostavke a najkasnije tridesetog dana od dana
podnosenja ostavke.

Clanak 133.

Ako Vijece razrijesi predsjednika Vijeca, a na istoj sjednici ne izabere novog, prvi
potpredsjednik Vije¢a ima sva prava i duznosti predsjednika dok se ne izabere novi
predsjednik.

Vijece je duzno u roku od 30 dana od donoSenja odluke o razrjeSenju predsjednika
izabrati novog predsjednika.

XIII JAVNOST RADA

Clanak 134.
Rad Vijeca je javan.



Vijece izvjescuje javnost o svom radu putem sredstava javnog priopéavanja (dnevni
tisak, web stranica Opcine, oglasne ploce, radio, «Sluzbeni glasnik Dubrovacko neretvanske
Zupanijey, 1 sl.).

Izvjestitelji sredstava javnog priopfavanja imaju pravo pratiti rad Vijeca 1 njegovih
radnih tijela.

Clanak 135.
Sjednicama imaju pravo prisustvovati gradani i predstavnici zainteresiranih pravnih
osoba.
Predsjednik Vije¢a moze ograniciti broj gradana zbog prostornih uvjeta i odrzavanja
reda na sjednici.
Clanak 136.
Sjednica Vijeca odrZava se bez nazocnosti javnosti kada se raspravlja o materijalu koji
se u skladu s posebnim propisima oznacava pojedinim stupnjem tajnosti.
Vijeénik ne smije iznositi podatke koje sazna na sjednici, a koji imaju karakter
tajnosti.
Procelnik upravnog tijela koje obavlja strucne poslove za Vije¢e odreduje postupanje s
aktima koji su oznaceni odredenim stupnjem povjerljivosti.

Clanak 137.
Radi §to potpunijeg i toCnijeg izvjes¢ivanja javnosti o rezultatima rada Vijeca i radnih
tijela moze se dati sluzbeno priopéenje za tisak i druga sredstva javnog priopcavanja ili
odrzati konferenciju za tisak odnosno druga sredstva javnog priop¢avanja.
Sluzbeno priopcenje moze dati predsjednik Vijeca odnosno radnog tijela ili osoba koju
oni ovlaste za davanje priopcéenja.
Konferencija za tisak odrzava se na temelju odlukeVijeca ili predsjednika Vijeca.

XIV PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 138.
Danom stupanja na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik Vije¢a Opcine
(S1. glasnik Dubrovacko neretvanske zupanije br:09/09).

Clanak 139.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u «Sluzbenom glasniku
Dubrovacko neretvanske Zupanije.

Klasa: 012-01/09-01/01
Ur.broj: 2117-07/13-02

Trpanj, 09. travnja 2013.godine
OPCINSKO VIJECE
PREDSJEDNIK
Bruno Koludrovié¢ v.r.






